Obowiązki personelu w placówce 
w czasie epidemii wirusa SARS-Cov-2
w Przedszkolu nr 1 w Tucholi 

I. Zakres obowiązków:

Zakres obowiązków dotyczy wszystkich sprawujących opiekę nad dziećmi podczas przyprowadzania i odbierania dzieci z przedszkola oraz w trakcie zabawy w budynku i poza nim w trakcie trwania epidemii wirusa SARS-Cov-2. 


II. Opis:


Obowiązki pracowników
1. Do przedszkola pracownicy (z wyłączeniem pracowników kuchni) wchodzą i wychodzą tylko przez wejście główne. Pracownicy kuchni i intendent wchodzą wejściem bocznym, kuchennym. 
2. Bezwzględnie przy każdym wejściu/ wyjściu z palcówki/w trakcie pracy często odkażają ręce płynem do dezynfekcji rąk i myją ręce.
3. Wszyscy pracownicy niepedagogiczni przebierają się w strój do pracy (fartuch służbowy, tkany).
4. Zużyte środki ochrony osobistej (np. rękawiczki), wytworzone przez osoby zdrowe stosowane w miejscu pracy, w celu minimalizacji ryzyka zarażenia i rozprzestrzeniania się koronawirusa, powinny być wrzucane do pojemnika/worka na odpady zmieszane. 


Obowiązki Dyrektora:
1. Ustala regulaminy wewnętrzne i dostosowuje procedury obowiązujące w placówce do wymogów zwiększonego reżimu sanitarnego w warunkach epidemii koronawirusa i choroby COVID-19.
2. Współpracuje z organem prowadzącym w celu zapewnienia środków do dezynfekcji oraz środków ochrony indywidualnej.
3. Planuje, organizuje i monitoruje pracę personelu w warunkach wzmożonego reżimu sanitarnego spowodowanych epidemią COVID-19.
4. Informuje rodziców o czynnikach ryzyka COVID-19 oraz o odpowiedzialności za podjętą decyzję związaną ze skierowaniem dziecka do placówki.
5. Zapewnia  pomieszczenie do odizolowania osoby podejrzanej o zachorowanie na COVID-19, od innych osób przebywających w placówce.
6. Zapewnia środki do utrzymania czystości i porządku w placówce, środki higieniczne do mycia i dezynfekcji rąk,  środki ochrony indywidualnej dla pracowników (rękawiczki, maseczki, przyłbice itd.) oraz środki do dezynfekcji sprzętu, wyposażenia i powierzchni.
7. Wyposaża placówkę w zdalne termometry do pomiaru temperatury ciała.
8. Organizuje przy wejściu do obiektów stanowisko do dezynfekcji rąk dla osób dorosłych wyposażone w dozownik ze środkiem dezynfekcyjnym do rąk, instrukcję dezynfekcji rąk.
9. Zamieszcza przed wejściem do placówki informację o zakazie wstępu dla osób nieuprawnionych oraz obowiązku dezynfekcji rąk przez osoby dorosłe wchodzące do placówki.
10. Pomieszczenia higienicznosanitarne wyposaża w środki do higienicznego mycia i suszenia rąk oraz instrukcje prawidłowego mycia rąk, a w pomieszczeniach sanitarnohigienicznych dla personelu również instrukcje dezynfekcji rąk.
11. Zapewnia umieszczenie w widocznym miejscu w placówce instrukcji zdejmowania i zakładania rękawiczek jednorazowych oraz zdejmowania i zakładania maseczki oraz kosze na zużyte środki ochrony indywidualnej.
12. Ogranicza wstęp do placówki osobom do tego nieupoważnionym.
13. Zapewnia umieszczenie w widocznym miejscu w placówce numeru telefonu do organu prowadzącego, Powiatowej Stacji Sanitarno – Epidemiologicznej w Tucholi i służb medycznych.

Pracownicy pedagogiczni 
1. Nauczyciele pracują wg ustalonego przez dyrektora harmonogramu: w ciągu jednego dnia w grupie pełni dyżur 2 nauczycieli świadczący tylko działania opiekuńczo – wychowawcze. Pozostali kontynuują edukację zdalną z domu.
2. Nauczyciele pełniący dyżur w placówce organizują działania opiekuńczo wychowawcze w wymiarze 22 i 25 godz. tygodniowo. Zapoznają dzieci z zasadami higienicznego przebywania w grupie oraz higienicznego korzystania z zabawek i sprzętów w sali.  Unikają organizowania większych skupisk dzieci w jednym pomieszczeniu lub przy jednej zabawce. Sprawują opiekę, prowadzą zabawy z dziećmi. Organizują codzienną gimnastykę przy otwartych oknach. Przestrzegają ustalonego harmonogramu wyjść do ogrodu, na plac zabaw (na terenie zielonym mogą przebywać jednocześnie max. dwie grupy, przy czym opiekunowie zapewniają, aby dzieci z poszczególnych grup nie kontaktowały się ze sobą). Zwracają uwagę, by dzieci dezynfekowały ręce po każdorazowej wizycie w toalecie, przestrzegały zakazu brania zabawek do ust. Mycie zębów po śniadaniu, obiedzie jest niewskazane w nowym reżimie sanitarnym i zabronione jest do odwołania.
3. Nauczyciele prowadzący zajęcia z przyporządkowanymi im oddziałami powinni zadbać o to, by zajęcia odbywały się wyłącznie w wyznaczonych poszczególnym oddziałom salach. Zabronione jest prowadzenie zajęć z grupami dzieci z różnych oddziałów, czy przemieszczanie się dzieci pomiędzy poszczególnymi oddziałami.
4. Zabronione jest organizowanie zajęć z udziałem osób niebędących nauczycielami przedszkola.
5. Zabrania się organizowania wyjść z dziećmi poza teren przedszkola.
6. Odpoczynek dzieci odbywa się w wywietrzonej sali. W sytuacji, gdy dziecko potrzebuje przytulenia, nauczyciel zakłada maseczkę lub zakrywa twarz w inny sposób, tak, aby zminimalizować kontakt kropelkowy.
7. Podczas rozbierania i ubierania nauczyciel zachęca dziecko do samodzielności, chwaląc je za podejmowane próby. W sytuacji kiedy nie da się uniknąć zbędnej styczności, pomaga dziecku mając na względzie własne i dziecka bezpieczeństwo (maseczka/przyłbica, rękawiczki, w razie konieczności fartuch ochronny)
8. Korzystanie z łazienek dla dzieci odbywa się pod nadzorem opiekunów grupy z zachowaniem czasu na bieżącą dezynfekcję toalet.

Personel obsługowy – pomoce nauczyciela, woźne oddziałowe:
1. Usuwają z sal przedmioty i sprzęty, których nie można skutecznie dezynfekować, jak np. pluszowe zabawki, dywany. 
2. Wykonują codzienne prace porządkowe, ze szczególnym uwzględnieniem utrzymywania w czystości ciągów komunikacyjnych.
3. Zabawki oraz elementy wyposażenia sali, które są najczęściej używane (klamki drzwi, klamki okna, uchwyty szafek, umywalka, deski klozetowe w toalecie itd.)  dezynfekowane są 2 razy w ciągu dnia: w godzinach pobytu dzieci np. podczas pobytu na świeżym powietrzu oraz po opuszczeniu przez dzieci placówki (razem z wszystkimi innymi sprzętami). Przy dezynfekcji włączników zachowują szczególną ostrożność ze względu na wystąpienie ryzyka porażenia prądem. 
4. Sala wietrzona jest jak najczęściej, nie rzadziej jednak niż co 1 godzinę.
5. Po zakończeniu zajęć na placu zabaw personel sprzątający musi dokonać dezynfekcji znajdującego się na nim sprzętu. Zabrania się korzystania z placu zabaw przez osoby trzecie. 
6. Pracownicy dokumentują podejmowane czynności dotyczące procesów sprzątania, mycia i  dezynfekcji pomieszczeń (prowadzą zapisy na karcie monitorowania czystości).
7. Monitorują dostępność sprzętu i środków dezynfekujących, zgłaszają ich braki intendentowi.
8. Odpowiadają za odizolowanie dziecka, u którego stwierdzono podejrzenie zachorowania lub potencjalnego zakażenia koronawirusem.
9. Przyprowadzają i odprowadzają dzieci od/do wejścia do placówki, a podczas tych czynności noszą maseczkę ochronną lub inną osłonę ust i nosa.

Pracownicy kuchni – kucharz, pomoce kuchenne, intendent
1. Przedszkole zapewnia wyżywienie dzieciom w czasie ich przebywania na terenie placówki.
2. Posiłki przygotowywane są przy zachowaniu wszelkich niezbędnych środków higieny. Pracownicy kuchni przestrzegają przy organizacji żywienia warunków higienicznych wymaganych przepisami prawa odnoszących się do funkcjonowania żywienia zbiorowego, dodatkowo stosują zasady szczególnej ostrożności dotyczące zabezpieczenia epidemiologicznego pracowników, w miarę możliwości odległość stanowisk pracy, a jeśli to niemożliwe –środki ochrony osobistej, płyny dezynfekujące do czyszczenia powierzchni i sprzętów. 
3. Pracownicy kuchni:
a) Dezynfekują ręce przed każdym wejściem do pomieszczenia, gdzie przygotowywane są posiłki;
b) Myją ręce przed rozpoczęciem pracy, przed kontaktem z żywnością, która jest przeznaczona do bezpośredniego spożycia, ugotowana, upieczona, usmażona, po obróbce lub kontakcie z żywnością surową, nieprzetworzoną, po zajmowaniu się odpadami/śmieciami, po zakończeniu procedur czyszczenia/dezynfekcji, po skorzystaniu z toalety, po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa.
c) Myją ręce zgodnie z instrukcją zamieszczoną w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych;
d) Zachowują reżim sanitarny w kontaktach z dostawcami żywności. Odbierając produkty dostarczane przez osoby z zewnątrz, zakładają rękawiczki oraz maseczki ochronne lub inne osłony ust i nosa;
e)Wyrzucają rękawiczki/myją rękawiczki i wyrzucają wszelkie opakowania, w których zostały dostarczone produkty do worka na śmieci i zamykają go szczelnie; jeśli rozpakowanie produktu w danym momencie nie jest możliwe lub musi on pozostać w opakowaniu, pracownik kuchni myje/dezynfekuje opakowanie;
f) Przygotowując posiłki zachowują od siebie bezpieczny dystans zgodny z obowiązującymi przepisami;
g) Po zakończonej pracy dezynfekują blaty kuchenne oraz inne sprzęty środkami zapewnionymi przez dyrektora przedszkola;
h) Myją naczynia, sztućce w zmywarce w temperaturze 60 stopni C przy użyciu detergentów do tego służących/wyparzają naczynia i sztućce, którymi były spożywane posiłki.
i) Stosują indywidualne środki higieny osobistej dostępne w placówce, 
j) Kładą szczególny nacisk na profilaktykę zdrowotną, również dotyczącą ich samych. Do placówki nie powinni przychodzić pracownicy, którzy są chorzy.
k) Intendent dba o czystość magazynu spożywczego, wydaje towar kucharce. Dba o higieniczny odbiór towaru od dostawców. Zwraca uwagę na zabezpieczenia dostawcy: fartuch, maseczka, rękawiczki. Dostarczane pieczywo, ciasto powinno być przykryte bądź zapakowane. Dostawca nie wchodzi na teren przedszkola, towar zostawia tuż za drzwiami wejściowymi.
4. Organizacja żywienia:
a) Dzieci posiłki spożywają przy stolikach w sali, w miarę możliwości w sali osobnej. Przy jednym stoliku siedzi maksymalnie dwoje dzieci. Stoliki dla dzieci ustawiane są w odległości nie mniejszej niż 1,5m.
b) Do stolików nakrywają woźne oddziałowe, kolejno dla każdej grupy, która w danym czasie będzie spożywała dany posiłek. Przy zwiększonej liczebności grup, nauczyciel podaje posiłek w rękawiczkach. Po dezynfekcji rękawiczek pracownik rozdziela posiłki, jak najmniej ingerując w zawartość pojemnika (nie kroimy, nie mieszamy). 
c) Po zakończeniu posiłku woźna wynosi naczynia, dezynfekuje powierzchnię stołów oraz krzesła (poręcze, oparcia, siedziska), przy których siedziały dzieci. 
d) Wszelkie czynności związane z myciem powierzchni należy wykonywać przy użyciu ściereczek lub przy pomocy ręcznika papierowego, bardzo ciepłej wody i detergentu. 
e) Puste opakowania po np. Actimelu spakować w jeden worek. Czynności te należy wykonywać w rękawiczkach. Worek ten następnie szczelnie zamknąć i włożyć do śmietnika. Pracownik powinien zdezynfekować ręce po całej procedurze posiłku.
h) Dzieci mają dostęp do wody pitnej pod kontrolą opiekuna.

Pracownicy administracji – sekretariat
1. Pracownicy informują słownie, graficznie Opiekunów dzieci oraz inne osoby postronne o ograniczeniu przebywania w placówce. Większość spraw załatwiają drogą telefoniczną lub meilową. Zwracają uwagę na zachowanie dodatkowych środków ostrożności przy ewentualnych kontaktach z dostawcami, serwisantami sprzętu, monitoringu itp.
2. Monitorują osoby wchodzące do budynku przedszkola i odnotowują ten fakt w karcie wejść (załącznik).
3. Systematycznie dezynfekują sprzęt techniczny z zachowaniem szczególnych środków ostrożności przewidzianych w przepisach bhp.
4. Zachowują bezpieczną odległość miedzy stanowiskami pracy, minimum 1,5 m.
5. Stosują indywidualne środki higieny osobistej dostępne w placówce. 
6. Kładą szczególny nacisk na profilaktykę zdrowotną, również dotyczącą ich samych. Do placówki nie powinni przychodzić pracownicy, którzy są chorzy.

Obowiązki woźnego
1. Codziennie monitoruje stan czystości podwórka przedszkolnego i ciągów komunikacyjnych wokół przedszkola.
2. Zabezpiecza sprzęt i urządzenia rekreacyjne taśmą, gdy nie są poddane dezynfekcji.
3. Każdego poranka dezynfekuje urządzenia na placu zabaw, z których będą korzystać dzieci.
4. Okresowo dokonuje przeglądu, konserwacji i czyszczeniu układu wentylacji.
4. Stosuje indywidualne środki higieny osobistej dostępne w placówce.
5. Kładzie szczególny nacisk na profilaktykę zdrowotną, również dotyczącą jego samego. Do placówki nie powinien przychodzić pracownik chory.

Zasady ochrony pracowników
1. Procedury wprowadzone w placówce mają za zadanie przede wszystkim chronić zdrowie wszystkich przebywających osób w placówce oraz ich poczucie bezpieczeństwa. Wszyscy pracownicy placówki zobowiązani są do wykonywania obowiązków z należytą starannością i stosowania się do procedur obowiązujących w placówce.
a) Zasady pracy w placówce
Wszyscy pracownicy placówki zostali przeszkoleni z zasad nowego reżimu sanitarnego obowiązującego w placówce. Każdy pracownik powinien dostosować swoje działania do systemu pracy obowiązującego w placówce, oznacza to:
- Ograniczenie kontaktu ze starszymi osobami z rodziny, środowiska dla ich ochrony;
- Możliwie maksymalne ograniczenie kontaktów towarzyskich, w szczególności z osobami mogącymi mieć kontakt z wirusem (z tzw. grupy ryzyka);
- Powiadomienie dyrektora o sytuacji kontaktów z osobą zarażoną SARS - Covid 19, bądź o możliwości kontaktu z taką osobą.
- Powiadamianie dyrektora o wszelkich sytuacjach w pracy przedszkola mogących mieć wpływ na sytuację placówki (niepokojący wywiad z opiekunami, niepokojące objawy u podopiecznego placówki, niepokojące objawy u osób z personelu placówki, 
o niezatrzymanym wtargnięciu osób trzecich do placówki, o niezachowaniu procedur przez Opiekunów dzieci, itp.).
- Zachowanie bezpieczeństwa w pracy, według procedur zastosowanych w placówce.
- Zachowanie szybkiego przepływu informacji - wyznaczone kontakty.
Pracownicy placówki pracują w systemie tygodniowym – wg opracowanego harmonogramu. Dyrektor pracuje codzienne, bezzmianowo. Pracownicy pracują w godzinach swojego etatu.
b) Środki ochronne i zasady ich używania
Każdy pracownik zostaje wyposażony w środki ochronne:
· Przyłbica
· Zestaw rękawiczek jednorazowych (uzupełniane sukcesywnie)
· Maseczki
W izolatce są dostępne kombinezony ochronne na wypadek konieczności ich założenia w sytuacji kryzysowej oraz inne środki higieny.
Każdy pracownik codziennie bada temperaturę ciała w placówce i zobowiązany jest do poinformowania dyrektora o sytuacji atypowego podwyższenia temperatury ciała.
Pracownicy używają środków ochrony zgodnie z ich przeznaczeniem, jednocześnie stosując się do procedur ich używania i stosują zasady bezpiecznej utylizacji tych środków. 
Rękawiczki jednorazowe po każdorazowym zużyciu, w sposób bezpieczny (pracownik został przeszkolony w jaki sposób zachować bezpieczeństwo przy ściąganiu rękawiczek) zostają wyrzucone do zamykanego pojemnika na odpady zmieszane.
Przyłbica jest wielorazowego użytku, utylizowana powinna być, gdy przestaje spełniać swoje zadanie ochronne, czyli w każdym przypadku uszkodzenia bariery ochronnej. Przyłbica powinna być wyrzucona do szczelnie zamkniętego pojemnika na odpady zmieszane.
Kombinezon ochronny jest używany w sytuacji zagrożenia SARS - Covid19, gdy stwierdzone zostaną przesłanki do odizolowania dziecka z objawami SARS - Covid19, kombinezon zakładany jest przez pracownika oczekującego z dzieckiem w izolacji. Zużyty kombinezon powinien być zdjęty w sposób bezpieczny (pracownik został poinformowany w kwestii bezpiecznego zdejmowania kombinezonu), włożony do worka, worek powinien być szczelnie zamknięty i zdezynfekowany, następnie włożony do worka na odpady, worek na odpady należy szczelnie zamknąć i włożyć do pojemnika na odpady. 
Maseczki wielokrotnego użytku -  maseczkę przepłukać ciepłą woda z detergentem, następnie wyparzyć gorąca wodą min. 60 C i pozostawić do wyschnięcia, przeprasować.

W razie konieczności:
Fartuch  foliowy  jednorazowy z długim rękawem – po zużyciu włożyć do worka na odpady, następnie szczelnie zamknąć i włożyć do pojemnika na odpady zmieszane.


Załączniki:
- Karta monitorowania wejść/wyjść do przedszkola
- Karta monitorowania czystości w salach przedszkolnych
- Karta monitorowania czystości holi i szatni
- Karta monitorowania czystości w kuchni i w pomieszczeniach przyległych

